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Amaç: Öğretim elemanlarımız tarafından gerçekleştirilen düzenlenen bilimsel 

etkinlikler ve yapılan bilimsel çalışma ve yayınların maddi olarak desteklenmesi ile hem nitelik 

hem de nicelik yönünden, ulusal ve uluslararası bilimsel platformlarda Üniversitemizin saygın 

bir şekilde yer almasını sağlamaktır. 

 Bilimsel etkinlikler, Tablo 1’de “Düzenlenen Bilimsel Etkinlikler” ve Tablo 2’de 

“Yapılan Bilimsel Çalışma ve Yayınlar” başlığında yer almaktadır. 

Akademik teşvik ile ilgili işlemler, “İzTÜ Akademik Performans Değerlendirme Usul 

ve Esasları” ile birlikte değerlendirilir. 

Akademik personelin ilk yılında, 1 Eylül-31 Aralık arasındaki süre için ayrı olarak 

değerlendirilir.  

Ödeme yapılacak akademik teşvik taban ve tavan puanı, her yıl için Mütevelli Heyeti 

tarafından belirlenir.  

Akademik teşvik kapsamında değerlendirilecek tüm dokümanlarda kurum adı ve ilgili 

yıla ait tarih tam olarak yer almış olmalıdır. 

Puanlanacak olan tüm parametrelere ait dokümanın tarihi son biten takvim yılına ait 

olmalıdır.  

Tablo 1 ve Tablo 2’de yer alan bilimsel çalışma ve yayınlar mutlaka YÖKSİS’e girilmiş 

olmalı ve YÖKSİS’ten UNİSİS’e aktarılmış olmalıdır. YÖKSİS akademik CV çıktısı başvuru 

dosyasında yer almalıdır. 

Akademik Teşvik Değerlendirme Formu kanıtlayıcı ekleriyle birlikte dijital olarak, her 

yıl 31 Ocak tarihine kadar UNİSİS veri yönetim sistemine girilmiş olmalıdır.  

Eksik evraklı durumunda dosyalar değerlendirmeye alınmaz. 

Akademik birim yönetimlerinde oluşturulan 3 kişilik ön değerlendirme 

komisyonlarınca 15 gün içerisinde, dosyaların uygun formatta ve kanıtlayıcı belgelerinin tam 

olduğu kontrol edilir. 

Akademik teşvik kapsamında yapılacak ödemeler, ilgili yılı takip eden yılın eylül ayında 

bir seferde maaş hesabına yatırılır.  

Puanların kat sayısı her yıl Mütevelli Heyeti tarafından belirlenir. 

 

 
Tablo 1: Düzenlenen Bilimsel Etkinlikler 

Kategori Görev Etkinlik 

puanı (a)  

Kural 

1-

Kongre/Sempozyum/ 

Çalıştay 

  i-Görev 

Kongre başkanı /Kongre sekreteri /Kongre düzenleme kurulu 

üyesi /Davetli konuşmacı /Kongre bilimsel kurulu üyesi /Kongre 

sosyal kurul üyesi 
ii-Duyuru, broşür ve program eklenmeli 

iii- Davetli konuşmacı için davet mektubu eklenmeli 

iv-Öğrencilerin yapmış olduğu bilimsel etkinlikler için sorumlu 
öğretim üyesine +2 puan verilir. 

v- Duyuru, broşür ya da programda ilgili kişi İZTÜ adresli olmalı 

vi- Etkinlik, teşvik uygulamasına esas olan yılda yapılmış olmalı 
vii. 1Ç maddesinden alınan puan, tamamlama için kullanılır, 

performansa katılır, ancak teşvik ödemesi için dahil edilmez. 

Uluslararası tanımı: En az 5 farklı ülkeden düzenleme kurulu 
üyesi, konuşmacı olması olması (bu kriterler belgelenemiyorsa 

ulusal olarak değerlendirilir.) 

1A-Uluslararası 

(Yurtdışında) 

a.Kongre başkanı 20 

b.Kongre sekreteri  12 

c.Kongre düzenleme kurulu üyesi 8 

ç.Davetli konuşmacı 6 

d.Kongre bilimsel kurulu üyesi 6 

e.Oturum başkanı/moderatör 6 

f.Kongre sosyal kurul üyesi 4 

 
1B-Uluslararası 

(TR’de) 

a.Kongre başkanı  
15 

b.Kongre sekreteri  8 

c.Kongre düzenleme kurulu üyesi 6 

ç.Davetli konuşmacı 4 



 
T.C. 

İZMİR TINAZTEPE ÜNİVERSİTESİ  

AKADEMİK TEŞVİK DEĞERLENDİRME USUL VE ESASLARI  

Yayın Tarihi:12/08/2021 Karar No:2021/10 Rev.Tarihi/No: 24/09/2025-2025-11 Sayfa No:2/12 

 

 2 

 

d.Kongre bilimsel kurulu üyesi 4  

 

Ulusal tanımı için en az 5 farklı şehirden 5 farklı üniversiteden 
düzenleme kurulu üyesi, konuşmacı olması  bu kriterler 

belgelenemiyorsa yerel olarak değerlendirilir.) 

 
Yerel tanımı: Kurum dışından da katılımcıların olduğu, ulusal 

kriterini sağlamayan etkinliklerdir. 

 

e.Oturum başkanı/moderatör 4 

f.Kongre sosyal kurul üyesi 3 

1C-Ulusal  a.Kongre başkanı 10 

b.Kongre sekreteri  6 

c.Kongre düzenleme kurulu üyesi 4 

ç.Davetli konuşmacı 3 

d.Kongre bilimsel kurulu üyesi 3 

e.Oturum başkanı/moderatör 3 

f.Kongre sosyal kurul üyesi 2 

1Ç-Yerel  a.Kongre başkanı 5 

b.Kongre sekreteri  3 

c.Kongre düzenleme kurulu üyesi 2 

ç.Davetli konuşmacı 2 

d.Kongre bilimsel kurulu üyesi 2 

e.Oturum başkanı/moderatör 2 

f.Kongre sosyal kurul üyesi 1 

2-Kurs   i-Görev 

Kurs başkanı /Kurs sekreteri /Kurs düzenleme kurulu üyesi 

/Davetli konuşmacı /Kurs eğitmeni /Kurs sosyal kurul üyesi 

ii-Duyuru, broşür ve program forma eklenmeli 
iii- Davetli konuşmacı için davet mektubu eklenmeli 

iv-Öğrencilerin yapmış olduğu bilimsel etkinlikler için sorumlu 
öğretim üyesine +2 puan verilir. 

v- Duyuru, broşür ya da programda ilgili kişi İZTÜ adresli olmalı 

vi- Etkinlik, teşvik uygulamasına esas olan yılda yapılmış olmalı 
vii. 2Ç maddesinden alınan puan, tamamlama için kullanılır, 

performansa katılır, ancak teşvik ödemesi için dahil edilmez. 

Uluslararası tanımı: En az 5 farklı ülkeden düzenleme kurulu 
üyesi, konuşmacı ya da katılımcı olması (bu kriterler 

belgelenemiyorsa ulusal olarak değerlendirilir.) 

 

Ulusal tanımı için en az 5 farklı şehirden ve 5 farklı 

üniversiteden düzenleme kurulu üyesi, konuşmacı ya da 

katılımcı olması (bu kriterler belgelenemiyorsa yerel olarak 
değerlendirilir.) 

 

Yerel tanımı: Kurum dışından da katılımcıların olduğu, ulusal 
kriterini sağlamayan etkinliklerdir. 

 

2A-Uluslararası 

(Yurtdışında) 

a.Kurs başkanı 20 

b.Kurs sekreteri  12 

c.Kurs düzenleme kurulu üyesi 8 

d.Kurs eğiticisi 8 

e.Davetli konuşmacı 6 

2B-Uluslararası 

(TR’de) 

a.Kurs başkanı 15 

b.Kurs sekreteri  8 

c.Kurs düzenleme kurulu üyesi 6 

d.Kurs eğiticisi 6 

e.Davetli konuşmacı 4 

2C-Ulusal 

 

 

 
 

a.Kurs başkanı 10 

b.Kurs sekreteri  6 

c.Kurs düzenleme kurulu üyesi 4 

d.Kurs eğiticisi 4 

e.Davetli konuşmacı 3 

2Ç-Yerel 

(Eğitim puanı için 
tamamlama puanı 

olarak kullanılabilir, 

teşvik ödemesine dahil 
edilmez.) 

a.Kurs başkanı 5 

b.Kurs sekreteri  3 

c.Kurs düzenleme kurulu üyesi 2 

d.Kurs eğiticisi 2 

e.Davetli konuşmacı 2 
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Tablo 2: Yapılan Bilimsel Çalışma ve Yayınlar 

 Kategori İçerik Puan Kural 

1-PROJE 

 

A Ufuk Avrupa Araştırma Projeleri   r x 300 a) Proje tanımına uygun olmalı  
(Proje: Amacı, kapsamı, genel ve teknik tanımı, 

süresi, bütçesi, özel şartları, diğer kurum, 

kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişilerce 
sağlanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarları, 

sonuçta doğacak fikri mülkiyet haklarının 

paylaşım esasları tespit edilmiş, her safhası 
belirlenmiş ve bilimsel esaslar çerçevesinde 

gerçekleştirilmiş Araştırma ve Geliştirme 

faaliyetleri bütününü ifade eder.) 
b) Proje kapsamında sadece bilim, teknoloji ve 

sanata katkı sağlayıcı nitelikte yurtiçinde veya 

yurtdışında başarı ile sonuçlandırılmış ve ilgili 
yılın 1 Ocak-31 Aralık tarihleri arasında sonuç 

raporu onaylanmış olmalı 

c) Döner sermaye üzerinden yapılan dış kaynaklı 
(yurtiçi veya yurtdışı) projelerin bu kapsamda 

değerlendirilebilmesi için projenin Ar-Ge 

niteliğinde olması ve toplam proje süresi 9 

(dokuz) aydan az olmamalı 
ç) TÜBİTAK’ın akademik destekleri, Sanayi, 

kamu, girişimcilik, bilimsel etkinlik, bilim ve 
toplum alanlarındaki destekleri proje olarak 

değerlendirmeye alınır. 

d) Yürütülmüş bir proje için farklı kurum veya 
kuruluşlarca tamamlayıcı veya destekleyici 

mahiyette bütçe desteği sağlanmasına yönelik 

olup temelde aynı projenin parçası veya uzantısı 
olan çalışmalar için mükerrer puanlama 

yapılmaz. 

e) Kanıtlayıcı Belgeler 

1. Projenin teşvik uygulamasına esas yılda 

başarılı bir şekilde sonuçlandığını 
(kapatıldığını) ve toplam proje süresinin en az 9 
(dokuz) ay olduğunu gösteren ve destekleyen 

kuruluş tarafından onaylanan belge sunulmalıdır.  

2. Proje ekibinde yer alan öğretim üyesinin 
adresi İZTÜ olmalıdır 

3. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

4. Başvuru sahibinin projedeki görevini 
(yürütücü, araştırmacı veya bursiyer) açık ve net 

bir şekilde kanıtlayıcı belge sunması 

gerekmektedir. 
f) Akademik teşvik kapsamında 

değerlendirilebilecek projeler için başvuru 

sahibinin projedeki rolü açıklamada yer alan (r) 
katsayısı esas alınarak belirlenir. 

g) 1H ve 1İ maddesinden alınan puan, 

tamamlama için kullanılır, ancak teşvik ödemesi 

için dahil edilmez. 

B Diğer Uluslararası Araştırma 
Projeleri (ERC, FEBS, EMBO, NSF, 

NIH, ICGEB vb) 

r x 300 

C TUBITAK-UİDB 1071 Çoklu/İkili 
İşbirliği ve TEYDEB 1509 Projeleri 

r x 250 

Ç Özel sektör destekli Ar-Ge projeleri 

(destek süresi 12 aydan az olmayan) 

r x 200 

D TUSEB D, KD ve KL Grubu Ar-Ge 
Projeleri; TUBITAK ARDEB 1004, 

1007; TEYDEB 1514 ve 1515 

projeleri 

r x 200 

E TÜBİTAK ARDEB 1001, 1003, 
3001, Avrupa Birliği COST 

Projeleri, 2515, TUSEB B ve C 

Grubu Ar-Ge Projeleri, BİDEB 
2247A/ D ve 2232 projeleri 

r x 160 

F TEYDEB 1501, 1505, 1507, 1507, 

1509 1511 ve 1513 Projeleri   

r x 160 

G TÜBİTAK ARDEB 1005, 3501 ve 
3001 Pro 

r x 140 

Ğ TÜBİTAK 1002A/B, TUSEB A2, 

A3 ve A4 Grubu Ar-Ge Projeleri, 
TEYDEB 1512, BIDEB 2218 

Projeleri 

r x 100 

H TUBİTAK BIDEB Bilim İnsanı 
Destek Projeleri 1503, 1601, 1602, 

2217, 2223 A/B/C/D, 2237A/B, 

2234, 2221 Projeleri 

r x 100 

I Diğer uluslararası özel veya resmi 

kurum ve kuruluşlar tarafından 

desteklenmiş ve destek süresi dokuz 

aydan az olmayan Ar-Ge niteliğini 
haiz proje 

r x 80 

İ TÜBİTAK 2209, Teknofest gibi 

fonlar kapsamında desteklenen 
öğrencilerin yürütücü ve öğretim 

üyelerininin danışman olduğu 

projeler 

r x 40 

 J 
 

Diğer (lütfen tanımlayınız.) 
 

İlgili komisyonda 
değerlendirecektir. 

2-PATENT A Uluslararası patent, yararlı model, 

ticari marka 
a) Başvuru yapılmış olması 

b) Başvurunun kabul 

edilmesi 
c) Patentin lisanslanması  

(her aşama ayrı puanlanır) 

Kx200 a) Ulusal patent: Ulusal mevzuat kapsamında 

başvurusu yapılan ve inceleme raporu sonucunda 
Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından verilen 

patenti ifade eder. 

b) Uluslararası patent: Patent İşbirliği Antlaşması 
kapsamında yapılan ve uluslararası araştırma 

raporunun yazılı görüş kısmında veya 

uluslararası ön inceleme raporunda en az bir 
istemin patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, 

buluş basamağı, sanayiye uygulanabilirlik) 

sağladığı ifade edilen uluslararası patent 
başvurusunu veya Avrupa Patent Sözleşmesi 

kapsamında başvurusu yapılan ve Avrupa Patent 

Ofisi tarafından verilen patenti ifade eder. 
c) Ulusal incelemesiz patentler değerlendirme 

kapsamı dışındadır. 

B Ulusal patent 
a) Başvuru yapılmış olması 

b) Başvurunun kabul 

edilmesi 
c) Patentin lisanslanması  

(her aşama ayrı puanlanır) 

Kx120 
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ç) Kanıtlayıcı belgeler: Türk Patent ve Marka 

Kurumu veya ilgili uluslararası patent ofisi ya da 

Avrupa Patent Ofisi tarafından düzenlenmiş 
patent tescil belgesi örneği sunulmalıdır.  

d) Tescil belgesi teşvik uygulamasına esas yılda 

onaylanmış olmalı. 
d) İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

e) Çok isimli patentler için faaliyetteki kişi 

sayısına göre farklı değerler alan açıklamada yer 
alan (k) katsayısı esas alınır. 

3-ARAŞTIRMA 

 

A Yurtdışı araştırma 

bursu/görevlendirme 

10 x ay  

(araştırma süresi) 

a) Araştırma faaliyetinin değerlendirilmesinde 

sadece bilim, teknoloji ve sanata katkı sağlayıcı 

nitelikte, yüksek öğretim kurumu yönetim 

kurulunun izni ile kurum dışında görevlendirme 

ile yurtiçinde veya yurtdışında başarı ile 

yürütülmüş ve sonuç raporu ilgili kurumların 
yetkili mercilerince başarılı bulunarak 

sonuçlandırılmış araştırmalar değerlendirmeye 

alınır. 
b) Araştırmalar ay üzerinden değerlendirilir. 

Eylem planı, fizibilite raporu ve envanter 

çalışması ile iki aydan az süren araştırmalar 
değerlendirmeye alınmaz. 

c) Kanıtlayıcı belgeler: 
1. Çalışmanın 2 aydan az olmamak üzere, 

araştırmacının kadrosunun bulunduğu kurum 

dışında görevlendirme ile yurt içinde veya 
dışında başarı ile yürütülmüş olduğunu gösteren 

ve Yüksek öğretim Kurumu Yönetim kurulundan 

alınan görevlendirme belgesi, 
2. Araştırmanın sonuç raporunun üniversitemiz 

veya çalışmanın ilgili olduğu üniversite/araştırma 

kurumu tarafından teşvik uygulamasına esas 

onaylandığını gösteren belge sunulmalıdır. 

3. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

B Yurtiçi araştırma 

bursu/görevlendirme 

5 x ay  

(araştırma süresi) 

4-MAKALE 

 

A SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde 
yayınlanmış araştırma makalesi 

Q1, Q2, Q3 ve Q4 tanımı 

üzerinden puanlanmalı (Q1 x4, Q2 

x3, Q3 x2, Q4  x1)  

K x (p x 20)x Q 

katsayısı +Y 

a) Yayın; dergilerde yayınlanmış makale, 

derleme veya kısa makaleyi (editöre mektup, 
yorum, vaka takdimi, teknik not, araştırma notu, 

özet ve kitap kritiği) ifade eder. 

b) Bilimsel yayın; üniversite veya araştırma 
kurumlarında özgün araştırma sonuçlarının bilim 

insanları tarafından erişimi sınırlı veya açık olan 

kaynaklarda paylaştıkları dokümanlara verilen 
isimdir. 

c) Kongre, sempozyum, konferans ve benzeri 

bilimsel etkinlik kitapçıkları ve içerisinde 
bildirilerin yayınlandığı kitaplar “yayın” 

(makale) kategorisinde değerlendirmeye 

alınmaz. 

ç) Çok isimli yayın (makale, derleme, kitap veya 

kitap bölümü), tebliğ ve patent için oranlar 
belirlenirken faaliyetteki kişi sayısına göre farklı 

değerler alan açıklamalarda yer alan (k) katsayısı 

esas alınır. 
d) Kanıtlayıcı belgeler: 

1. Makalenin teşvik uygulamasına esas olan 

yılda yayınlanmış olması 
2. Dergilerin ISBN/ISSN numarasının olduğunu 

gösteren belge, 

3. Derginin basıldığını veya elektronik ortamda 
yayınlandığını (Cilt, sayfa ve yıl bilgileri) ile 

künyesini gösteren belgeler, 

4. Makalede yazarın İZTÜ adresli olması 
5. Derginin hangi indekslerde (SCI, SCI-

Expanded, SSCI, AHCI, alan endeksleri, 

ULAKBİM TR Dizin) yer aldığını gösteren 
belge, 

B SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde 
yayınlanmış derleme veya kısa 

makale (editöre mektup, yorum, 

vaka takdimi, teknik not, araştırma 
notu, özet ve kitap kritiği) 

Q1, Q2, Q3 ve Q4 tanımı 

üzerinden puanlanmalı (Q1 x4, Q2 

x3, Q3 x2, Q4  x1) 

K x (p x 10)x Q 

katsayısı +Y 

C Diğer uluslararası hakemli 

dergilerde yayınlanmış araştırma 
makalesi 

K x 10+Y 

Ç Diğer uluslararası dergilerde 

yayınlanmış derleme veya kısa 

makale (editöre mektup, yorum, 
vaka takdimi, teknik not, araştırma 

notu, özet ve kitap kritiği) 

K x 5+Y 

D ULAKBİM TR Dizin tarafından 
taranan ulusal hakemli dergilerde 

yayınlanmış makale (araştırma ve 

olgu sunumu dahil tüm makaleler) 
Teşvike dahil olmalı 

K x 8+Y 

E Diğer ulusal dergilerde yayınlanmış 

makaleler (araştırma ve olgu sunumu 

dahil tüm makaleler) 

K x 4+Y 
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6. Web of Science sayfasında, makalenin 

yayınlandığı derginin hangi Q dilimine girdiğini 

gösteren ekran görüntüsü 
7. Diğer uluslararası hakemli dergilerin 

değerlendirme kapsamında olabilmesi için en az 

iki yıldır yayınlandığını, derginin editör veya 
yayın kurulunun uluslararası kişilerden 

oluştuğunu (5 farklı ülkeden), bilimsel 

değerlendirme süreci ve bu sürecin nasıl 
işlediğini, derginin internet sayfası üzerinden 

yayınlanmış makalelerin künyelerini gösteren 

belgeler, 
8. Basılan çalışmanın ilk sayfası, 

9. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde yayınlanmış makalenin 
yayınlandığı yıl için dergi impact factoru 

(açıklamada yer alan p puanı) 

10. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 
10. 4C, 4Ç ve 4E maddelerinden alınan puan, 

tamamlama için kullanılır, ancak teşvik ödemesi 

için dahil edilmez. 
Y: Yazar görev tanımı 1.isim5, sorumlu yazar 

(corresponding author) 3, kıdemli yazar (senior 

author) 3 
Senior author:  araştırmayı yöneten ve 

denetleyen, çalışmadan birincil derecede sorumlu 

olan kıdemli ve genelde son isim olan yazarı 
tanımlar. Bu görev için kanıt belgesi olarak 

kıdemli yazarın  yayına konu olan araştırma 

projesininin yürütücüsü olduğunu veya tez 
danışmanı olduğunu veya etik kurul onayı 

belgesinde sorumlu araştırmacı olduğunu 

gösteren bir belge sunulmalıdır 
(Y puanının hesaplanmasında, kişinin aynı 

çalışmada birden fazla görevi varsa, görevlerden 

sadece biri en yüksek puanlı olanı esas alınır.)  

Öğrencilerin katılımcı olduğu bilimsel ürünler 

için sorumlu öğretim üyesine +2 puan verilir. 

5-DERGİ YAYIN GÖREVİ A SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 
kapsamındaki dergilerde baş 

editörlük 

50 a) Dergilerde baş editörlük, editörlük ve editör 
kurulu üyeliklerinin değerlendirilmesinde 

kanıtlayıcı belgeler: 
1. Derginin ISBN/ISSN numarası ve künyesini 
gösteren ekran görüntüsü, 

2. Derginin editör ve editör kurulunu gösteren 

ekran görüntüsü, 
3. Derginin hangi indekslerde (SCI, SCI-

Expanded, SSCI, AHCI, alan endeksleri, 

ULAKBİM TR Dizin) yer aldığını gösteren ekran 
görüntüsü, 

4. Diğer uluslararası hakemli dergiler için 

derginin en az 2 yıldır yayınlandığını gösteren 
belge sunulmalıdır. 

5. ULAKBİM’de yer alan dergiler için 

ulakbim.tubitak.gov.tr adresinden alınan ve ilgili 
derginin listede yer aldığını gösteren ekran 

görüntüsü sunulmalıdır. 

b) Dergilerde hakemlik için kanıtlayıcı belgeler: 
1. Derginin hangi indekslerde (SCI, SCI-

Expanded, SSCI, AHCI, alan endeksleri, 

ULAKBİM TR Dizin) yer aldığını gösteren ekran 
görüntüsü 

2. Hakemlik için gönderilmiş davet yazısı 

 
c) İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

ç) 5F, 5G, 5Ğ 5H, 5I, 5İ maddelerinden alınan 

puan, tamamlama için kullanılır, ancak teşvik 

ödemesi için dahil edilmez. 

B SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde editörlük 
veya editör kurulu üyeliği 

20 

C Diğer uluslararası hakemli 

dergilerde baş editörlük 

30 

Ç Diğer uluslararası hakemli 
dergilerde editörlük veya editör 

kurulu üyeliği 

15 

D ULAKBİM TR Dizin tarafından 
taranan ulusal hakemli dergilerde baş 

editörlük 

20 

E ULAKBİM TR Dizin tarafından 
taranan ulusal hakemli dergilerde 

editörlük ve editör kurulu üyeliği 

10 

F Diğer ulusal hakemli dergilerde baş 

editörlük 

10 

G Diğer ulusal hakemli dergilerde 

editörlük ve editör kurulu üyeliği 

5 

Ğ SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde hakemlik 

10 

H Diğer uluslararası hakemli 

dergilerde hakemlik 

5 

I ULAKBİM TR Dizin tarafından 

taranan ulusal dergilerde hakemlik 

5 

İ Diğer ulusal hakemli dergilerde 

hakemlik 

2 
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6-KİTAP YAZIMI A Tanınmış uluslararası yayınevleri 

tarafından yurt dışında basılmış ve 

Türkçe dışında diğer dillerde 
yayımlanmış özgün bilimsel kitap 

yazarlığı 

K x 50 a) Kitaplar ile ilgili değerlendirmelerde kitabın 

yayınlanma yılı esastır. Bu kapsamda daha önce 

değerlendirilen bir kitap veya kitap bölümünün 
yeni baskısı değerlendirmeye alınmaz. 

b) Kitaplarda uluslararası tanımı, yurt dışında 

basılmış olması ya da Türkçe dışında başka bir 
dilde yayınlanmış olmasını ifade eder. 

c) Kitapta ya da kitap bölümünde yer alan isim 

sayısına göre açıklamalarda yer alan (k) katsayısı 
esas alınır. 

d) Aynı kitapta en çok iki bölüm değerlendirmeye 

alınır. 

 

Kanıtlayıcı belgeler: 

1. Yayınevinin tanınmış ulusal/uluslararası 
yayınevi olduğuna dair belge veya web sitesinde 

yer alan bilgilerin ekran çıktısı, 

2. Kitabın kapak sayfası ve künyesi ve basım 
yılını, ISBN/ISSN numarasının gösteren sayfa  

3. Kitap yazarlığı, kitap içinde bölüm yazarlığı ve 

kitap editörlüğünü gösteren sayfaları  
4. Bölüm yazarlıklarında yazarın kaleme aldığı 

bölümün ilk sayfası, 

5. Yazarın İZTÜ adresli olduğu kitapta yer 
almalı 

6. Kitabın teşvik uygulamasına esas olan yılda 

yayınlanmış olmalı 
7. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

 

B Tanınmış uluslararası yayınevleri 

tarafından yurt dışında basılmış ve 
Türkçe dışında diğer dillerde 

yayımlanmış özgün bilimsel kitap 

editörlüğü 

K x 30 

C Tanınmış uluslararası yayınevleri 

tarafından yurt dışında basılmış ve 

Türkçe dışında diğer dillerde 

yayımlanmış özgün bilimsel 

kitaplarda bölüm yazarlığı (Aynı 

kitapta en çok iki bölüm 
değerlendirmeye alınır.) 

K x 12 

Ç Tanınmış ulusal ya da uluslararası 

yayınevleri tarafından yurt içinde ya 

da yurt dışında basılmış ve Türkçe 

yayımlanmış özgün bilimsel kitap 

yazarlığı 

K x 25 

D Tanınmış ulusal ya da uluslararası 
yayınevleri tarafından yurt içinde ya 

da yurt dışında basılmış ve Türkçe 

yayımlanmış özgün bilimsel kitap 

editörlüğü 

K x 15 

E Tanınmış ulusal ya da uluslararası 

yayınevleri tarafından yurt içinde ya 
da yurt dışında basılmış ve Türkçe 

yayımlanmış özgün bilimsel 

kitaplarda bölüm yazarlığı (Aynı 
kitapta en çok iki bölüm 

değerlendirmeye alınır.) 

K x 8 

 F Tanınmış ulusal ya da uluslararası 

yayınevleri tarafından yurt içinde ya 
da yurt dışında basılmış ve Türkçe 

yayımlanmış özgün bilimsel 

ansiklopedilerde madde yazarlığı 

K x 8 

7-KİTAP ÇEVİRİSİ A Tanınmış uluslararası yayınevleri 

tarafından yayımlanmış özgün 

bilimsel kitap çeviri editörlüğü 

Kx10 a) Kitaplar ile ilgili değerlendirmelerde kitabın 

yayınlanma yılı esastır. Bu kapsamda daha önce 

değerlendirilen bir kitap veya kitap bölümünün 
yeni baskısı değerlendirmeye alınmaz. 

b) Kitaplarda uluslararası tanımı, yurt dışında 

basılmış olması ya da Türkçe dışında başka bir 
dilde yayınlanmış olmasını ifade eder. 

c) Kitapta ya da kitap bölümünde yer alan isim 

sayısına göre açıklamalarda yer alan (k) katsayısı 
esas alınır. 

 

Kanıtlayıcı belgeler: 
1. Yayınevinin tanınmış ulusal/uluslararası 

yayınevi olduğuna dair belge veya web sitesinde 

yer alan bilgilerin ekran görüntüsü, 
2. Basılan kitabın kapak sayfası ve künyesi, 

basım yılı; ayrıca bölüm yazarlıklarında yazarın 

kaleme aldığı bölümün ilk sayfası, 
3. Yazarın İZTÜ adresli olması 

4. Kitabın teşvik uygulamasına esas olan yılda 

yayınlanmış olması 
5. Kitapların ISBN/ISSN numarasının olduğunu 

gösteren belge, 

6. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

B Tanınmış uluslararası yayınevleri 

tarafından yayımlanmış özgün 
bilimsel kitaplarda bölüm çevirisi 

(Aynı kitapta en çok iki bölüm 

değerlendirmeye alınır.) 

Kx2 

8-BİLDİRİ 

 

A Yurt dışında hakemli uluslararası 

bilimsel konferansta, sempozyumda 

veya kongrede sözlü olarak sunulan 
ve bunların kitabında yayımlanan 

özet/tam bildiri 

Kx20+y a) Bildirilerin sunulduğu etkinliğin uluslararası 

olarak nitelendirilebilmesi için en az 5 farklı 

ülkeden konuşmacı/bildiri ve en az 5 farklı 
ülkeden düzenleme kurulu üyesi katılmış olması 

gerekir. 
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B Yurt dışında hakemli uluslararası 

bilimsel konferansta, sempozyumda 

veya kongrede poster olarak 

sunulan ve bunların kitabında 

yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx10+y b) Bildirilerin sunulduğu etkinliğin ulusal olarak 

nitelendirilebilmesi için kongrede en az 5 farklı 

şehirden ve 5 farklı üniversiteden konuşmacı 
ve en az 5 farklı şehirden düzenleme kurulu üyesi 

katılmış olması gerekir. 

c) Bildirilerin değerlendirilmesinde bildirinin 
ilgili etkinlikte sözlü ya da poster olarak 

sunulmuş ve bunun etkinlik programı veya 

katılım belgesi ile belgelendirilmiş olması esastır. 
ç) Bildiriyi hazırlayanların adları programda ve 

basılı/elektronik bildiri kitapçığında yer almış 

olmalıdır. 
d) Bildiride yer alan isim sayısına göre 

açıklamalarda yer alan (k) katsayısı esas alınır. 

e) Bildirinin tam ya da özet metni elektronik veya 
basılı olarak etkinlik bildiri kitapçığında yer 

alması gerekir. 

f) Yazar görev tanımı, açıklamalarda yer alan (Y) 
puanına göre hesaplanır (1.isim5, 

corresponding author 3, senior author 3 

(Y puanının hesaplanmasında, kişinin aynı 
çalışmada birden fazla görevi varsa, görevlerden 

sadece biri en yüksek puanlı olanı esas alınır.)  

Senior author:  araştırmayı yöneten ve 

denetleyen, çalışmadan birincil derecede 

sorumlu olan kıdemli ve genelde son isim olan 

yazarı tanımlar. Bu görev için kanıt belgesi 

olarak kıdemli yazarın  yayına konu olan 

araştırma projesininin yürütücüsü olduğunu 

veya tez danışmanı olduğunu veya etik kurul 

onayı belgesinde sorumlu araştırmacı 

olduğunu gösteren bir belge sunulmalıdır. 

g) Öğrencilerin katılımcı olduğu bilimsel 
ürünler için sorumlu öğretim üyesine +2 puan 

verilir. 

ı) 9Ç, 9D, 9E maddelerinden alınan puan, 
tamamlama için kullanılır, ancak teşvik ödemesi 

için dahil edilmez. 

 

Kanıtlayıcı belgeler: 

1. Bildirinin yayımlanmış özet/tam metni  

2. Etkinlik (konferans, sempozyum, kongre) 
programının ulusal/uluslararası olduğunu 

gösteren, yer, tarih, düzenleme kurulu, bilimsel 

kurulu gösteren sayfalar 
3. Bildirinin poster ya da sözlü olarak 

sunulduğunu gösteren sayfa, 

4. Yazarın İZTÜ adresli olması 
5. Bildirinin teşvik uygulamasına esas olan 

yılda yayınlanmış olması 
6. Konferans, sempozyum veya kongreye katılım 

sağlandığını gösteren katılım belgesi, 

7. Etkinliğin yukarıdaki tanımlara uygun olarak 
ulusal ya da uluslararası olduğu belgelenmelidir.  

8. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

C Yurt içinde hakemli uluslararası 

bilimsel konferansta, sempozyumda 
veya kongrede sözlü olarak sunulan 

ve bunların kitabında yayımlanan 

özet/tam bildiri 

Kx16+y 

Ç Yurt içinde hakemli uluslararası 

bilimsel konferansta, sempozyumda 

veya kongrede poster olarak 

sunulan ve bunların kitabında 

yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx8+y 

D Hakemli ulusal bilimsel konferansta, 

sempozyumda veya kongrede sözlü 

olarak sunulan ve bunların 

kitabında yayımlanan özet/tam 

bildiri 

Kx5 

E Hakemli ulusal bilimsel konferansta, 

sempozyumda veya kongrede poster 

olarak sunulan ve bunların 
kitabında yayımlanan özet/tam 

bildiri 

Kx2 

9-ÖDÜL 

(Çalışma/proje/ yayın teşvik/ 

teşekkür-başarı belgesi ve 
plaketi/burs/onur 

belgesi/hizmet belgesi hariç) 

A TÜBİTAK Bilim ödülü  300 a) Başvuru sahibinin, kendi alanı ile ilgili yapmış 

olduğu mesleki, bilimsel veya sanatsal faaliyetler 
dolayısıyla almış olduğu ödülleri ifade eder; alanı 

dışında yapmış olduğu çalışmalar için aldığı 

ödüller değerlendirmeye alınmaz. 
b) Çalışma/proje/ yayın teşvik/ teşekkür-başarı 

belgesi ve plaketi/burs/onur belgesi/hizmet 

belgesi değerlendirmeye alınmaz. 
c) Yayınevleri veya dergiler tarafından dergi 

hakemlikleri ve tebliğler için verilen ödüller ile 

başvuru sahibinin üniversitesinden aldığı ödüller 

değerlendirmeye alınmaz. 

B TÜBA Akademi ödülü 300 

C Aziz Sancar ödülü, TÜBİTAK 
TWAS veya Teşvik ödülü  

200 

Ç YÖK Yılın Doktora Tezi ödülü 150 

D TÜBİTAK Ufuk 2020 Programı Eşik 

üstü ödülü, BAGEB, GEBİB 

150 

E Yurtdışında meslek örgütlerinden 

alınan bilim ödülü (sürekli olarak 

verilen, daha önce en az beş kez 
verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun 

internet sayfasından duyurulan ve 

akademik ağırlıklı bir değerlendirme 
jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı 

100 
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Açıklama1 r: projedeki rolüne göre kat sayı: yürütücü için 1, araştırmacı, bursiyer için 0.5 

Açıklama2 K: kişi sayısına göre kat sayı: tek yazar5, 2,3 yazar1, 4,5,6 yazar0.8, 7 ve 

üzeri0.6 

Açıklama3 P: Makalenin yayınlandığı yıldaki etki faktörü (impact factor) ayrıca, Q1, Q2, 

Q3 ve Q4 tanımı üzerinden puanlanmalı (Q1 x4, Q2 x3, Q3 x2, Q4  x1)  
Açıklama4 Y: Yazar görev tanımı 1.isim5, sorumlu yazar (corresponding author) 3 , 

kıdemli yazar (senior author)3 

(Y puanının hesaplanmasında, kişinin aynı çalışmada birden fazla görevi varsa, görevlerden 

sadece biri en yüksek puanlı olanı esas alınır.)  

Açıklama5: Öğrencilerin katılımcı olduğu bilimsel ürünler için sorumlu öğretim üyesine +2 

puan verilir. 

İlişkili süreçler ile ilgili doküman:  

çalışma veya eser nedeniyle alınan 

farklı ödüller için en fazla bir defa 

puanlama yapılır.) 

ç) Başvuru sahibinin yöneticisi olduğu dernek ve 

kurumlardan aldığı ödüller değerlendirmeye 

alınmaz. 

d) Mansiyon ödülleri; çalışma, proje, yayın 

teşvik, teşekkür-başarı belgesi ve plaketi; burs, 

onur belgesi, hizmet belgesi değerlendirme 

dışıdır. 

e) Aynı çalışma veya eser nedeniyle alınan farklı 

ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır. 
f) Ödüllerin değerlendirilmesinde ödülün alındığı 

tarih esas alınır. 

g) Aynı çalışma veya eser nedeniyle alınan farklı 
ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.  

ğ) sürekli olarak verilen, daha önce en az beş kez 

verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet 
sayfasından duyurulan ve akademik ağırlıklı bir 

değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olmalı 

h) Kanıtlayıcı belgeler: 
1. Yetkili mercilerce onaylanmış ödül belgesinin 

nüshası veya görseli sunulmalıdır. 

2. Yurt içi ve yurtdışı kurum veya kuruluşlardan 
alınan bilim ödülü için: 

2.1. Sürekli olarak ve daha önce en az beş kez 

verildiğini gösteren belge, 
2.2. İlgili kurum veya kuruluşun internet 

sayfasından ödülle ilgili etkinliğin 

duyurulduğuna ilişkin belge, 
2.3. Akademik ağırlıklı bir değerlendirme jürisi 

veya seçici kurulunun bulunduğunu gösteren 

belge sunulmalıdır. 
2.4. İlgili veriler YÖKSİS’e girilmiş olmalıdır. 

Öğrencilerin katılımcı olduğu bilimsel ürünler 

için sorumlu öğretim üyesine +2 puan verilir. 

F Yurtdışında kamu veya özel 
organizasyonlardan alınan bilim 

ödülü (sürekli olarak verilen, daha 

önce en az beş kez verilmiş, ilgili 
kurum veya kuruluşun internet 

sayfasından duyurulan ve akademik 

ağırlıklı bir değerlendirme jürisi 
veya seçici kurulu olan) (Aynı 

çalışma veya eser nedeniyle alınan 

farklı ödüller için en fazla bir defa 

puanlama yapılır.) 

75 

G Yurtiçinde meslek örgütlerinden 

alınan bilim ödülü (sürekli olarak 
verilen, daha önce en az beş kez 

verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun 

internet sayfasından duyurulan ve 
akademik ağırlıklı bir değerlendirme 

jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı 

çalışma veya eser nedeniyle alınan 
farklı ödüller için en fazla bir defa 

puanlama yapılır.) 

50 

Ğ Yurtiçinde kamu veya özel 
organizasyonlardan alınan bilim 

ödülü (sürekli olarak verilen, daha 

önce en az beş kez verilmiş, ilgili 
kurum veya kuruluşun internet 

sayfasından duyurulan ve akademik 

ağırlıklı bir değerlendirme jürisi 

veya seçici kurulu olan) (Aynı 

çalışma veya eser nedeniyle alınan 

farklı ödüller için en fazla bir defa 
puanlama yapılır.) 

15 

H Diğer (lütfen tanımlayınız.) İlgili komisyon 

tarafından 

değerlendirilecektir. 

10-AKADEMİK 

TANINIRLIK 

A Onursal Akademi üyelikleri 

uluslararası (National Academy of 

Sciences vb.) 

200 İlgili kurum/kuruluş tarafından verilen belge 

B Onursal Akademi üyelikleri ulusal 
(TUBA, BAGEP) 

200 İlgili kurum/kuruluş tarafından verilen belge 

C Uluslararası projelerde/ağlarda 

Yönetim kurulu üyeliği  

100 İlgili kurum/kuruluş tarafından verilen belge 

Ç Uluslararası projelerde/ağlarda 
çalışma grubu üyeliği 

50 İlgili kurum/kuruluş tarafından verilen belge 
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1İzTÜ Bilimsel etkinlik uygulama esasları,  
1İzTÜ Akademik Personel Performans Değerlendirme Usul ve Esasları,  
2İzTÜ Akademik personel yurt içi-yurt dışı görevlendirme istek dilekçesi 
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EK-1 AKADEMİK TEŞVİK BİLDİRİM FORMU (Aday) 

Adı-Soyadı:  

Ünvanı:  

Kadrosunun Bulunduğu Birim:  

Bölüm/Program:  

Anabilim Dalı:  

Sözleşme Tarihi:  

A. Düzenlenen Bilimsel Etkinlikler 
  Görev puanı 

1-Kongre/sempozyum/çalıştay  

1A-Uluslararası (Yurtdışında) 

1A.1-…..  

  

1B-Uluslararası (TR’de) 

1B.1-……  

  

1C-Ulusal  

1C.1-…….  

  

1Ç-Yerel  

1Ç.1-……..  

  

2-Kurs  

2A-Uluslararası (Yurtdışında) 

2A.1-…….  

  

2B-Uluslararası (TR’de) 

2B.1-……...  

  

2C-Ulusal 

2C.1…….  

  

2Ç-Yerel 

2Ç.1-…..  

  

B. Yapılan Bilimsel Çalışma ve Yayınlar 

 
Kategori   İçerik  Puan hesabı Toplam puan  

1-PROJE 

1A Ufuk Avrupa Projeleri r x 75   

1A.1- ………….   

    

1B Özel sektör destekli Ar-Ge projeleri (destek süresi 12 aydan az olmayan) r x 50   

1B.1- ……….   

    

1C TÜBİTAK 1001, 1003, 3501, 1505, COST, Uluslararası İkili İş birliği Programları, TUSEB B, C, 

D, KD ve KL Grubu Ar-Ge Projeleri, BİDEB 2237 C ve D grubu Ar-Ge Projeleri   

r x 40   

1C.1- ……….   

    

1Ç TÜBİTAK 1005, 3001 r x 35   

1Ç.1- ………..   
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1D TÜBİTAK 1002, TUSEB A Grubu Ar-Ge Projeleri r x 25   

1D.1- ………..   

    

1E Diğer uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenmiş ve destek süresi 

dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteliğini haiz proje 

r x 20   

1E.1- ………….   

    

2-PATENT 

2A Uluslararası patent, yararlı model, ticari marka 
a) Başvuru yapılmış olması 

b) Başvurunun kabul edilmesi 

c) Patentin lisanslanması  
(her aşama ayrı puanlanır) 

Kx50   

2A.1- ………   

    

2B Ulusal patent 

a) Başvuru yapılmış olması 
b) Başvurunun kabul edilmesi 

c) Patentin lisanslanması  

(her aşama ayrı puanlanır) 

Kx30   

2B.1- ………..   

    

3-ARAŞTIRMA 

3A Yurtdışı araştırma bursu/görevlendirme 10 x ay  

(araştırma 

süresi) 

  

3A.1- ……….   

    

3B Yurtdışı araştırma bursu/görevlendirme 5 x ay  
(araştırma 

süresi) 

  

3B.1- ……….   

    

4-MAKALE 

4A SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanmış araştırma makalesi K x p x 20+Y   

4A.1- ……..   

4B SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanmış derleme veya kısa 

makale (editöre mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, araştırma notu, özet ve kitap kritiği) 

K x p x 10+Y   

4B.1- ………   

    

4C Diğer uluslararası hakemli dergilerde yayınlanmış araştırma makalesi K x 10+Y   

4C.1- ……….   

    

4Ç Diğer uluslararası dergilerde yayınlanmış derleme veya kısa makale (editöre mektup, yorum, vaka 

takdimi, teknik not, araştırma notu, özet ve kitap kritiği) 

K x 5+Y   

4Ç.1- ………   

    

4D ULAKBİM TR Dizin tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayınlanmış makale (araştırma 

ve olgu sunumu dahil tüm makaleler) 

K x 8+Y   

4D.1- ……….   

    

4E Diğer ulusal dergilerde yayınlanmış makaleler (araştırma ve olgu sunumu dahil tüm makaleler) K x 4+Y   

4E.1- ……….   

    

5-DERGİ YAYIN GÖREVİ 

5A SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde baş editörlük 24   

5A.1- ……..   

    

5B SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde editörlük veya editör kurulu üyeliği 12   
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5B.1- ……..   

    

5C Diğer uluslararası hakemli dergilerde baş editörlük 16   

5C.1- ………   

    

5Ç Diğer uluslararası hakemli dergilerde editörlük veya editör kurulu üyeliği 8   

5Ç.1- ………..   

    

5D ULAKBİM TR Dizin tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde baş editörlük 12   

5D.1- ………..   

    

5E ULAKBİM TR Dizin tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde editörlük ve editör kurulu 

üyeliği 

6   

5E.1- ………..   

    

5F Diğer ulusal hakemli dergilerde baş editörlük 8   

5F.1- ………..   

    

5G Diğer ulusal hakemli dergilerde editörlük ve editör kurulu üyeliği 4   

5G.1- ………..   

    

5Ğ SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki dergilerde hakemlik 6   

5Ğ.1- ………   

    

5H Diğer uluslararası hakemli dergilerde hakemlik 4   

5H.1- …….   

    

5I ULAKBİM TR Dizin tarafından taranan ulusal dergilerde hakemlik 3   

5I.1- ……..   

    

5İ Diğer ulusal hakemli dergilerde hakemlik 2   

5İ.1- ………   

    

6-KİTAP YAZIMI 

6A Tanınmış uluslararası yayınevleri tarafından yurt dışında basılmış ve Türkçe dışında diğer 
dillerde yayımlanmış özgün bilimsel kitap yazarlığı 

K x 50   

6A.1- ………….   

    

6B Tanınmış uluslararası yayınevleri tarafından yurt dışında basılmış ve Türkçe dışında diğer 

dillerde yayımlanmış özgün bilimsel kitap editörlüğü 

K x 30   

6B.1- …………..   

    

6C Tanınmış uluslararası yayınevleri tarafından yurt dışında basılmış ve Türkçe dışında diğer 

dillerde yayımlanmış özgün bilimsel kitaplarda bölüm yazarlığı (Aynı kitapta en çok iki bölüm 

değerlendirmeye alınır.) 

K x 12   

6C.1- …………   

    

6Ç Tanınmış ulusal ya da uluslararası yayınevleri tarafından yurt içinde ya da yurt dışında basılmış ve 

Türkçe yayımlanmış özgün bilimsel kitap yazarlığı 

K x 25  

6Ç.1- ………….   

    

6D Tanınmış ulusal ya da uluslararası yayınevleri tarafından yurt içinde ya da yurt dışında basılmış ve 

Türkçe yayımlanmış özgün bilimsel kitap editörlüğü 

K x 15  

6D.1- ………….   
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6E Tanınmış ulusal ya da uluslararası yayınevleri tarafından yurt içinde ya da yurt dışında basılmış ve 

Türkçe yayımlanmış özgün bilimsel kitaplarda bölüm yazarlığı (Aynı kitapta en çok iki bölüm 

değerlendirmeye alınır.) 

K x 8  

6E.1- ………….   

    

7-KİTAP ÇEVİRİSİ 

7A Tanınmış uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış özgün bilimsel kitap çeviri editörlüğü Kx10   

7A.1- …………   

    

7B Tanınmış uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış özgün bilimsel kitaplarda bölüm çevirisi  Kx2   

7B.1- ……….   

    

8-BİLDİRİ 

8A Yurt dışında hakemli uluslararası bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede sözlü 

olarak sunulan ve bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx12+y   

8A.1- ………   

    

8B Yurt dışında hakemli uluslararası bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede poster 

olarak sunulan ve bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx6+y   

8B.1- ……….   

    

8C Yurt içinde hakemli uluslararası bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede sözlü 

olarak sunulan ve bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx8+y  

8C.1- ………..   

    

8Ç Yurt içinde hakemli uluslararası bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede poster 

olarak sunulan ve bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx4+y  

8Ç.1- …………   

    

8D Hakemli ulusal bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede sözlü olarak sunulan ve 

bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx5   

8D.1- ………….   

    

8E Hakemli ulusal bilimsel konferansta, sempozyumda veya kongrede poster olarak sunulan ve 
bunların kitabında yayımlanan özet/tam bildiri 

Kx2   

8E.1- …………..   

    

9- ÖDÜL 

9A TÜBA Akademi Ödülü ̈ 100   

9A.1- ………..   

    

9B Aziz Sancar Ödülü, TÜBİTAK TWAS veya Teşvik Ödülü  75   

9B.1- ……….   

    

9C YÖK Yılın Doktora Tezi Ödülü 50   

9C.1- ………..   

    

9Ç TÜBİTAK Ufuk 2020 Programı Eşik üstü Ödülü, BAGEB, GEBİB 50   

9Ç.1- …………   

    

9D Yurtdışında meslek örgütlerinden alınan bilim ödülü (sürekli olarak verilen, daha önce en az beş 

kez verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet sayfasından duyurulan ve akademik ağırlıklı bir 

değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı çalışma veya eser nedeniyle alınan farklı 

ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.) 

40   
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9D.1- ……………   

    

9E Yurtdışında kamu veya özel organizasyonlardan alınan bilim ödülü (sürekli olarak verilen, daha 

önce en az beş kez verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet sayfasından duyurulan ve 
akademik ağırlıklı bir değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı çalışma veya eser 

nedeniyle alınan farklı ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.) 

30   

9E.1- …………….   

9F Yurtiçinde meslek örgütlerinden alınan bilim ödülü (sürekli olarak verilen, daha önce en az beş kez 

verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet sayfasından duyurulan ve akademik ağırlıklı bir 
değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı çalışma veya eser nedeniyle alınan farklı 

ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.) 

25   

9F.1- ………   

    

9G Yurtiçinde kamu veya özel organizasyonlardan alınan bilim ödülü (sürekli olarak verilen, daha 

önce en az beş kez verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet sayfasından duyurulan ve 

akademik ağırlıklı bir değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı çalışma veya eser 
nedeniyle alınan farklı ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.) 

15  

9G.1- ………..   

    

9Ğ Yurtiçinde kamu veya özel organizasyonlardan alınan bilim ödülü (sürekli olarak verilen, daha 

önce en az beş kez verilmiş, ilgili kurum veya kuruluşun internet sayfasından duyurulan ve 
akademik ağırlıklı bir değerlendirme jürisi veya seçici kurulu olan) (Aynı çalışma veya eser 

nedeniyle alınan farklı ödüller için en fazla bir defa puanlama yapılır.) 

15  

9Ğ.1- …………..   

10-AKADEMİK TANINIRLIK 

10A Onursal Akademi üyelikleri uluslararası (National Academy of sciences etc)) 100  

10A.1- ………….   

    

10B Onursal Akademi üyelikleri ulusal (TUBA, BAGEP) 100  

10B.1- …………..   

10C Uluslararası projelerde/ağlarda Yönetim kurulu üyeliği  50  

10C.1- ………….   

    

10Ç Uluslararası projelerde/ağlarda çalışma grubu üyeliği 25  

10Ç.1- ………….   

    

 Teşvike esas toplam puan   

 Teşvik dışı toplam puan   

 TOPLAM PUAN   

Açıklama1 r: projedeki rolüne göre kat sayı: yürütücü için 1, araştırmacı, bursiyer için 0.5 

Açıklama2 K: kişi sayısına göre kat sayı: tek yazar2, 2,3 yazar1, 4,5,6 yazar0.8, 7 ve üzeri 

yazar 0.6 

Açıklama3 P: Makalenin yayınlandığı yıl için dergi etki değeri (impact factor) 

Açıklama4 Y: Yazar görev tanımı 1.isim5, sorumlu yazar (corresponding author) 3, kıdemli yazar 

(senior author)3 (profesör) 

(Y puanının hesaplanmasında, kişinin aynı çalışmada birden fazla görevi varsa, görevlerden sadece 

biri en yüksek puanlı olanı esas alınır.)  

Açıklama5: Öğrencilerin katılımcı olduğu bilimsel ürünler için sorumlu öğretim üyesine +2 puan 

verilir. 
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