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ÖLÇME DEĞERLENDİRME VE SINAV KOMİSYONU ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 
Yayın Tarihi:24/09/2025 Karar No:2025-11 Rev.Tarihi/No: --/00 Sayfa No:1/2 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 Amaç 

 MADDE 1- (1) Bu usul ve esasların amacı, İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp 

Fakültesi’nde lisans öğreniminde sınavlarda uygulanacak ölçme araçlarını belirlemek, sınavları 

programını yapmak, sınavların uygulanmasını sağlamak ve denetlemek, değerlendirme 

ölçütlerini, ders ve staj kurullarına ait sınavların değerlendirme ölçütlerine etkilerini 

belirlemektir. 

 Kapsam 

 MADDE 2- (1) Bu çalışma esasları, İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi ders 

kurulu ve klinik stajlarda yapılan teorik ve uygulamalı tüm sınavların usul ve esaslarını kapsar. 

 Dayanak 

 MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslarda, İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim 

ve Öğretim Sınav Yönetmeliği dayanak alınarak hazırlanmıştır. 

 Tanımlar 

 MADDE 4- (1) Bu usul ve esaslarda geçen, 

a) Dekan: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını, 

b) Ders Kurulu: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi birinci, ikinci ve üçüncü 

yıllarda müfredatta bulunan çok disiplinli ders kurullarını, 

c) Fakülte Kurulu: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Fakülte Kurulunu, 

 ç) Ölçme Değerlendirme Komisyonu: Tıp Fakültesi sınavlarını denetleyen komisyonu, 

 d) Yönetim Kurulu: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Yönetim Kurulunu, 

 ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşumu, Çalışma Usul ve Esasları, Görevleri 

 Komisyonun oluşumu 

 MADDE 5- (1) Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu üyeleri Tıp Fakültesi Dekanı 

tarafından görevlendirilir. Komisyon; Dekan veya eğitimden sorumlu dekan yardımcısı 

başkanlığında dönem koordinatörleri ve koordinatör yardımcıları ile en az bir öğrenci 

temsilcisinden oluşturulur. 

 Çalışma usul ve esasları 

 MADDE 6- (1) Komisyon her dönem başında toplanarak dönem içindeki sınavlar 

hakkında düzenlenme tarihi, sınav yöntemi ve değerlendirilmesi hakkında karar alır. Dönem 

sonunda yapılan sınavlarla ilişkili raporunu Eğitim Komisyonuna iletir. 

 (2) Komisyon, üye salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katılan üyelerin salt 

çoğunluğu ile karar alır. Oylamada oyların eşitliği durumunda başkanın oyu yönünde çoğunluk 

sağlanmış sayılır. 

 (3) Ders kurulları/klinik staj sınavlarından sonra öğrenciler tarafından yapılan itirazların 

koordinatörlük tarafından çözümlenememesi durumunda 3 (üç) iş günü içinde olağanüstü 

toplanarak sorunu değerlendirir ve aynı gün raporunu Dekanlığa iletir. 

 Komisyonun Görevleri 

 MADDE 7- (1) Fakültenin tüm eğitim ve öğretim faaliyetleri sırasında yapılan sınav, staj, 

intörnlük vb. gibi süreçlerin ölçme ve değerlendirme açısından kurallara uygunluğunun 

denetimini ve planlamasını yapar. 

 (2) Eğitim Komisyonu ve diğer kurullar/komisyonlar ile eşgüdümlü çalışarak, güncel 

ölçme ve değerlendirme tekniklerini incelemek ve uygulamakla yükümlüdür. Komisyon her 
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eğitim yılı başında ders programında yer alan sınavlardaki soru sayısı ve konulara dağılımını 

belirler ve ilgili dönem koordinatörüne bildirir.  

 (3) Eğitim öğretim süreçlerinde gerçekleştirilen ölçme değerlendirme sisteminde yer alan 

her türlü ölçme aracını değerlendirmekle yükümlüdür. 

 (4) Soruların belirtke tablosundaki UÇEP düzeylerine uygun öğrenim hedefleri ile 

uyumunu kontrol eder.  

 (5) Soru tekniğinin sınav formatına uygunluğunu değerlendirir. Ölçme değerlendirme 

kurallarına uygun olmayan sorular ile ilgili öğretim üyelerine geri bildirimde bulunur ve 

gerektiğinde iptal edilmesini sağlar. 

 (6) Sınav setlerinin basılması ve optik formların okunması ve sınav sonrasındaki madde 

analizleri üniversitenin ölçme-değerlendirme merkezinde yapılarak Dekanlığa iletilir. Sonuçlar 

komisyon tarafından değerlendirilerek öneriler geliştirir ve raporlandırır. 

 (7) Fakülte yetkili organları tarafından verilecek olan eğitim ve öğretimle ilgili diğer 

görevleri yerine getirir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Sınavların Planlanması ve Uygulanması 

 Sınavların planlanması 

 MADDE 8- (1) Tıp fakültesi Dönem 1, 2 ve 3’de kurul, final ve bütünleme sınavları beş 

seçenekli, tek doğru yanıtı olan, çoktan seçmeli kuramsal sınavlardır. Sınav setindeki soru 

sayısı 100 olarak belirlenmiştir. Mazeret sınavı ve formatif sınavlarda sınav setindeki soru 

sayısı 50 olarak hazırlanır.  

 (2) Dönem 1, 2 ve 3’de kurul not ortalaması 80 ve üzerinde olan öğrenciler final 

sınavından muaf kabul edilir.  

 (3) Dönem 4 ve 5’deki klinik stajlarda kuramsal sınavlar beş seçenekli, tek doğru yanıtı 

olan, çoktan seçmeli olarak yapılır. Staj bloğunun UÇEP öğrenme düzeyleri dikkate alınarak 

soru sayısı her staj/staj bloğu için ayrı olarak değerlendirilir.  

 (4) Her klinik staj/staj bloğunun uygulama sınavları UÇEP öğrenme hedeflerine uygun 

olarak belirlenir. Klinik staj/staj bloklarında geçme notu 60 (altmış)’dır.  

 (5) Sınav sonrası soru itirazları ilk 3 (üç) iş günü içinde fakülte sekreterliğine yazılı olarak 

yapılır. Fakülte sekreterliği tarafından koordinatöre iletilen soru itirazı üç gün içinde 

sonuçlandırılır. Sınav sorusu itirazlarında öğrencilerin itiraz ettikleri soruya itiraz nedenlerini 

geçerli bilimsel kanıtlar eşliğinde iletmesi esastır. Sınav notuna itiraz eden öğrenciler de sınav 

notları ilan edildikten sonra 3 (üç) iş günü içinde itirazlarını yazılı olarak fakülte sekreterliğine 

iletir. Fakülte sekreterliği tarafından öğrencilerden alınan yazılı itirazlar, aynı gün içinde 

koordinatöre iletilir ve koordinatör tarafından üç iş günü içinde sonuçlandırılır. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Usul ve Esaslarda Hükmü Bulunmayan Haller, Yürürlük ve Yürütme 

 Hükmü bulunmayan haller 

 MADDE 9- (1) Bu usul ve esaslarda belirtilmeyen hallerde İzmir Tınaztepe Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Eğitim, Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri uygulanır. 

 Yürürlük 

 MADDE 10- (1) Bu usul ve esaslar İzmir Tınaztepe Üniversitesi Senatosu tarafından 

kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer. 

 Yürütme 

 MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslardaki hükümler İzmir Tınaztepe Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Dekanı tarafından yürütülür. 


