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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, izmir Tmaztepe Universitesi’ne bagli birimlerdeki
orgiin ve uzaktan egitim programlarinin yiiriitiilmesi ve niteliginin gelistirilmesine yonelik
olusturulan Egitim Komisyonu’nun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Egitim Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1, Izmir Tinaztepe Universitesi
bilinyesindeki akademik ve idari birimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Egitim Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari, 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu’nun 14/b-1, 2 ve 14/b-8’inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen;

a) Komisyon: Izmir Tmaztepe Universitesi Egitim Komisyonu'nu,

b) Akademik birim: izmir Tinaztepe Universitesine bagli fakiilte, yiiksekokul veya meslek
yiiksekokullarint,

c) Lisans programi: En az sekiz yariyillik bir yiiksekdgretim programini,

¢) On lisans programi: En az dort yarryillik bir yiiksekdgretim programini,

d) Rektor: Izmir Tmaztepe Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Izmir Tinaztepe Universitesi Senatosunu,

f) Yonetim Kurulu: Izmir Tinaztepe Universitesi Yonetim Kurulunu,

g) Universite/IZTU: Izmir Tmaztepe Universitesini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Esaslari ve Gorevleri

Komisyon iiyeleri

MADDE 5 - (1) (Degisik: SK- 21/09/2022-08) Egitim Komisyonu, Rektor ya da Rektor
tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim liyesi Baskanliginda, dort yil siireyle gorev yapmak {izere
tercihen farkli birimlerden ve Senato tarafindan secilen en az bes Ogretim iiyesinden olusur.
Komisyonun Raportorliigiinii Genel Sekreterlik idari personeli yiirtitiir.

Komisyonun ¢alisma esaslari

MADDE 6 — Egitim Komisyonu;

(1) Universiteye bagli birimlerde yiiriitiilen egitim-6gretime iliskin konulart mevzuat
hiikiimleri, akademik ilke ve uygulamalar agisindan inceler ve tavsiye niteliginde kararlar alir,

(2) Gerektiginde biinyesinde alt komisyonlar olusturarak bazi ¢aligmalar yapar ve gerekli
raporlar1 hazirlar,

(3) Giindeminde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse ilgili birim yoneticisi
ve diger personel ile 6grencilerin goriis ve Onerilerini dinler,
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(4) Giindemindeki konular iiniversitenin stratejik hedefleri, akademik ilke ve uygulamalar,
ilgili mevzuat hiikiimleri ve akademik isleyis cergevesinde inceler.

Komisyonun gérevleri

MADDE 7 — Egitim Komisyonu;

(1) Giindemindeki konular1 iiniversitenin stratejik hedefleri, akademik ilke ve uygulamalar,
ilgili mevzuat hiikiimleri ve akademik isleyis ¢ergevesinde inceler,

(2) Ulkenin insan giicii ihtiyac1 ve iiniversitenin egitim politikalar1 baglaminda birimlerin
orgilin ve uzaktan egitim temelinde boliim / anabilim dali / 6n lisans, lisans ve lisansiistli program
acma, kapatma veya birlestirme Onerilerine iliskin tavsiye niteliginde kararlar alir,

(3) Birimler tarafindan agilmasi Onerilen On lisans, lisans ve lisansiistii programlarin
Bologna siirecine ve Tlniversitenin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadig1 konusunu inceler,

(4) Universitede dgretimin niteligini gelistirmek amaciyla birimlere gore dgretim elemant
kapasitesi, 6grenci kontenjani, mezun sayisi, derslik / laboratuvar vb. fiziki olanaklara iligkin ¢esitli
raporlar hazirlar,

(5) Birimlerin hazirladig1 egitim-6gretime iligkin staj, yonetmelik, yonerge veya uygulama
usul ve esaslarina iliskin taslaklari inceler,

(6) Birimlerin yirittigii egitim-6gretim hizmetlerinin akredite edilmesi, i¢ ve dis
degerlendirme ¢aligmalarinin yapilmasi konularinda goriis olusturur,

(7) Yasam boyu 6grenme amaciyla yiiriitiilecek siirekli egitim sertifika programlarinin
iiniversitenin egitim politikasina ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadig1 konusunu inceler,

(8) Komisyon, ulusal ve uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani degisim programlarina
iliskin ikili anlagmalar1 ige yararlilik ve siirdiirebilirlik ilkeleri agisindan inceler ve degerlendirir,

(9) Universitede ogretimin niteligini  gelistirmek amaciyla bilimsel toplantilar
diizenlenmesi ve projeler / arastirmalar yapilmasi konularinda oneriler hazirlar,

(10) Birimlerin akademik takvim o6nerilerini inceler,

(11) Senato ve iist yonetimin ilettigi tiim diger konularda, hazirlik yapar ve goriis olusturur,

(12) Yukarida belirtilen tiim konularda yaptigi ¢caligsmalart Senatoya arz eder.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 8 — (1) Bu Yénerge Izmir Tinaztepe Universitesi senatosunun uygun gormesi
miitevelli heyetin onaylamast ile yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 9 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini izmir Tinaztepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.




