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BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Izmir Tinaztepe Universitesi'nde 6n lisans ve lisans
seviyesindeki yliksekogretim programlarinda 6grenim goren Ogrencilere, akademik bagari
durumlarinin degerlendirilerek her yariyilda alacaklari derslerin segiminde ve Universite
yasamina uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda yiiriitiilecek danismanlik siireclerinin
uygulanmasina iligkin esaslar1 kapsar.

Tanimlar

MADDE 2 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Ogrenci Akademik Danismani: Ogrencilerin basar1 durumunu ve mesleki gelisimini
izlemek, alinacak dersler ve akademik siireclerle ilgili konularda bilgilendirme ve Onerilerde
bulunmak tizere Dekan/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan goérevlendirilen &gretim
iyeleri ve 6gretim gorevlilerini,

b) Danigsman onay1: Ders Ekle-Sil doneminde 6grencinin yapmis oldugu ders se¢imlerin
Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden onaylanmas islemini,

¢) Akademik Yetersiz Ogrenci: Genel not ortalamas birinci siifin sonunda 2,00 altinda
olan 6grencileri,

¢) Akademik Birim Yoneticisi: Ilgili Boliim Baskanini, Fakiilte Dekanii, Meslek
Yiiksekokul Miidiirtind,

d) Bolim Baskani: Izmir Timaztepe Universitesi biinyesindeki fakiilte boliimlerinin
bagkanlarini,

e) Program Bagkani: izmir Tinaztepe Universitesi biinyesindeki yiiksekokul ve meslek
yiiksekokulu boliimlerinin bagkanlarini,

f) Dekan: izmir Tinaztepe Universitesi biinyesindeki fakiiltelerin dekanlarini,

g) Miidiir: Izmir Tmaztepe Universitesi biinyesindeki yiiksekokullarmn ve meslek
yiiksekokullarinin midiirlerini,

g) Rektor: Izmir Tinaztepe Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: izmir Tinaztepe Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Izmir Tinaztepe Universitesini

ifade eder.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, Izmir Tinaztepe Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

IKINCI BOLUM
Danismanlarin Gorevleri

Danismanlarin gorevlendirilmesi

MADDE 4- (1) Kayith oldugu programda/bdliimde egitime baslayacak her 6grenciye
ilgili dekan/Miidiir tarafindan o boliimde gorevli 6gretim iiyeleri/6gretim gorevlileri arasindan
bir danisman gorevlendirilir.

(2) Danigsman Ogrenimi boyunca ogrenciyi izler. Zorunlu olmadik¢a, 6grencinin
akademik danigsmani degistirilmez.




T.C.

/u\ IZMiR TINAZTEPE UNIVERSITESI
TINAZTEPE AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI
e d Yayin Tarihi:25/09/2020 |Karar No:2020/44 | Rev.Tarihi/No: --/00 | Sayfa No:2/3

(3) Danigman olarak gorev yapmakta iken gecerli bir mazereti nedeniyle Universitede
bulunamayacak veya danismanlik gorevini yiirlitemeyecek olan 6gretim elemaninin yerine
ilgili boliim baskani tarafindan gegici veya daimi bir danigman atanir.

Damismanin gorevleri

MADDE 5- (1) Ogrenci akademik danismanlarinin gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Danismani oldugu 6grencilere ders segimlerinde ve tiniversite yasami boyunca yer
alacaklar1 tiim egitim-6gretim siireclerini  planlamak konusunda danismanlik yapar.
Danismanin goriis ve geri bildirimleri sadece tavsiye niteligindedir. Ogrencinin egitim-6gretim
stireglerine dair yapacagi tercih ve uygulamalar kendi sorumlulugundadir.

b) Danismani oldugu 6grencilere Universite yasamina uyum, mesleki gelisim ve kariyer
konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapar.

¢) Ogretim, sinav ve disiplin yonetmelikleri ile ilgili en giincel yoénetmelik ve esaslart
bilir ve takip eder.

¢) Danigsmani oldugu 6grencilere iiniversite siire¢lerinde karsilasilan sorunlarin ¢oziimii
konusunda yardimet olur.

d) Danigmani oldugu engelli 6grencilerin 6zel egitim gereksinimleri konusunda
akademik birim yoneticisine bildirimde bulunur.

e) Danismani oldugu 6grencilerin akademik basarilarini, program dahilinde almasi
gereken tiim dersleri alip almadigini ve mezuniyet gerekliliklerini yerine getirip getirmedigini
kontrol eder ve dgrencilere geri bildirimde bulunur.

f) Danigsmanlik siireglerinde 6grenci ile iliskisini karsilikli saygi esasina dayandirir.

g) Danisman gorevlerini yerine getirmek tizere; danigmani oldugu 6grenci ile her yartyil
en az iki kez iletisim kurar. Ilk gériismede, 6grenci ile danigman ilgili dénem hedeflerini ¢gikarip
bu hedef i¢in yapilmasi gerekenleri belirlerken, ikinci gorligmede ise belirlenen hedefler ile
gerceklesenlerin kiyaslamasi ve durum degerlendirmesi yapilir. Ogrenci, bu iki goriisme
disinda da, danigmani ile istedigi siirece goriis aligverisi yapabilecektir.

&) Danigman, danigmanlik saatini 68rencinin erisebilecegi bir yolla ilan eder.

MADDE 6 - (1) Danigsmanlik siireglerinin gelistirilmesine yonelik geri bildirimlerin
iiniversite yoOnetimine iletilmesi ilgili akademik birim yoneticisinin sorumlulugundadir.
Danismanlar, danismanlik sisteminin daha etkin c¢alismasi i¢in gerekli gordiikleri onerilerini
ilgili akademik birim y0neticilerine iletirler.

Danismanlik sisteminde 6grencinin yiikiimliiliikleri

MADDE 7- (1) Danigmanlik sisteminde Ogrencinin yiikiimliliikleri asagida
belirtilmistir;

a) Ogrenci egitim-6gretim siirecleri ile ilgili tiim ydnetmelik ve diizenlemeleri, ders
alma, smif gegcme ve mezun olma vb. siirecler icin Ongoriilen kosullart bilmeli ve yerine
getirmelidir.

b) Ogrenci her yariyil en az iki kez danisman ile iletisim kurmalidir.

¢) Ogrenci ders kayitlarini akademik takvimde belirtilen siireler icerisinde Ogrenci Bilgi
Y o6netim Sistemi lizerinden yapmali ve danigmanina onaylatmalidir.

¢) Ogrenci kurumun ydnetmeliklerine, degerlerine ve ilkelerine uymalidir.

d) Ogrenci danmismanlik siirelerinde damismani ile iliskisini karsilikli sayg1 esasina
dayandirmalidir.
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MADDE 8- (1) Danigmanlik siiregleri her yariyil sonunda danisman ve &grenciler
tarafindan degerlendirilir.

MADDE 9 - Danigsmanlik siirecleri, her yariyilin sonunda Meslek Yiiksekokul
Miidiirii/Fakiilte Dekanlar: tarafindan izlenir ve denetlenir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 10— (1) Bu Yénerge Izmir Tinaztepe Universitesi senatosunun uygun gérmesi
miitevelli heyetin onaylamasi ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu yénerge hiikiimlerini izmir Tinaztepe Universitesi Rektorii
yuritir.




