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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç ve Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü bünyesinde öğrenim gören öğrencilerin nitelikli araştırmalar yapmasını, bilimsel, 
teknolojik, ekonomik çıktılar üreterek ilgili alanlara ve topluma en üst düzeyde katkı 

sağlamasını teşvik etmektir. 
Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu yönerge, İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
bünyesinde ilgili eğitim-öğretim yılı içinde tez sınavı yapılan ve öğrencinin mezuniyeti ile 
sonuçlanan yüksek lisans ve doktora tezlerinin ödüle başvuru, başvuru değerlendirme ve 

ödüllendirme süreçlerine ilişkin usul ve esasları kapsar. 
Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu yönerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 
4’üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu yönergede geçen; 
a) Enstitü: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nü, 

b) Enstitü Yönetim Kurulu: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
Yönetim Kurulu’nu, 

c) Mezun: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde yüksek 

lisans veya doktora öğrenimini başarıyla tamamlayan kişiyi, 
ç) Ödül: Jüri üyelerince başarılı bulunan Yüksek Lisans veya Doktora tezleri arasında 

ödül puanı en yüksek olan tez/tezlere verilen ödülü, 
ç) Tez: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü bünyesinde başarı ile 

tamamlanan Yüksek Lisans veya Doktora Tezlerini, 

d) Tez Danışmanı: İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
bünyesinde yüksek lisans veya doktora tezinin danışmanlığını üstlenen öğretim üyesini, 

e) İkinci Danışmanı: Öğrencinin akademik sürecini birincil danışmanla birlikte 
destekleyen öğretim üyesini, 

f) Üniversite: İzmir Tınaztepe Üniversitesini, 

ifade eder. 
İKİNCİ BÖLÜM 

Lisansüstü Tez Ödülleri ve Ödüllendirme Süreci 

Ödül türleri ve kapsamı 

MADDE 5- (1) Ödüller: 

a) En Başarılı Yüksek Lisans Tezi Ödülü, 
b) En Başarılı Doktora Tezi Ödülü olmak üzere iki ayrı kategoride verilir. 

(2) Ödül lisansüstü tezini başarıyla tamamlamış mezun öğrenci ile tez 
danışmanı/danışmanlarına verilir.  

Ödül alanları ve dağılımı 

MADDE 6- (1) Ödül, ödül başvurusu yapan tezler arasından, ilgili eğitim-öğretim yılı 
için Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenen ve Rektörlük Makamı tarafından onaylanan 

sayıdaki yüksek lisans ve/veya doktora programları arasından en başarılı bulunan tez/tezlere 
verilir.  
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Başvuru süresi 

MADDE 7- (1) Ödül başvuruları, her yıl üniversite akademik yıl açılış töreninden en 
az 1 (bir) ay öncesinde tamamlanacak şekilde yapılır. Başvuru tarihleri her yıl Enstitünün web 

sayfasında ilan edilir. Başvurular, tez danışmanı/danışmanları veya tezini başarıyla 
tamamlamış mezun tarafından yapılır. 

Başvuru koşulları 

MADDE 8- (1) Aday gösterilen tezin İZTÜ Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde 
kurumumuzda başarıyla tamamlanmış olması gerekmektedir. 

(2) Her tez için sadece bir başvuru yapılabilir. 7’nci maddede belirtilen tarih aralığında 
başvuru yapılmadığı takdirde, tez ödülü kapsamında değerlendirmeye alınmaz. 

(3) Başvurunun geçerli olması için mezun ve danışmanının/danışmanlarının birlikte 

hazırladıkları ve imzaladıkları başvuru dosyası, Enstitüye belirtilen süre içinde tüm ekler ve 
kanıtlayıcı belgeler ile birlikte öğrenci ve/veya danışman/danışmanları tarafından elden teslim 

edilmelidir.  
(4) Başvuru dosyası aşağıdaki belgeleri içermelidir: 
a) Doldurulmuş ve imzalanmış “Lisansüstü Tez Ödülü” başvuru formu (Ek 1) 

b) Danışman/danışmanlar ve mezun öğrenci tarafından birlikte yazılmış ve 
imzalanmış başvuru gerekçeleri (en fazla 2 sayfa, tek satır, 12 punto). 

Gerekçede; 

1) Tezin amaç, kapsam, yöntem ve bulgularını içeren kısa özeti, 
2) Tezin özgünlüğü, 

3) Tezin bulgularının alana getirdiği yenilikler ve etkisi, 
4) Tezden elde edilen sonuçların faydaları (ekonomik, sosyal, kültürel, teknolojik 

vb.) mutlaka 
belirtilmelidir. 

c) Tezin “Başarılı” olarak kabul edildiğine dair Enstitü Yönetim Kurulu Mezuniyet  

Kararı 
ç) Tezin elektronik kopyası 

d) Tablo 1 de listelenene tezden üretilmiş yayın/eser/patent/atıf vb. belgeler  
Başvuruların değerlendirilmesi 

MADDE 9- (1) Başvurular, her bir alan için Enstitü Yönetim Kurulu tarafından 

belirlenen en az 5 üyeden oluşan ödül komisyonu tarafından değerlendirilir. 
(2) Ödül komisyonu her yıl dört akademik personel ve bir Enstitü yönetim kurulu 

üyesinden olmak üzere belirlenen üyelerden oluşur. Komisyona üyeler arasından seçilen bir 
üye başkanlık yapar. Herhangi bir nedenle görevi sona eren üyenin yerine kalan süreyi 
tamamlamak üzere aynı usulle yeni üye seçilir. 

(3) Ödül komisyonu üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya 
katılanların salt çoğunluğu ile karar verir. Kararlar gerekçeli olarak yazılır.  

(4) Komisyon üyeleri, tezlerin incelenmesi sonucu hazırlayacakları raporu Enstitü 
Müdürlüğüne sunarlar. Komisyon üyelerinin raporları Enstitü Yönetim Kurulu tarafından 
değerlendirilir ve başvurunun yapıldığı her alan için ödüle layık yüksek lisans ve/veya doktora 

tezi/tezleri belirlenir. 
 (5) Değerlendirmeler başvuruların bitiminden itibaren en çok 3 (üç) ay içinde 

sonuçlandırılır.  Madde 10'da tanımlanan puanlama kriterleri dikkate alınarak ödüle layık tez 
çalışması bulunmaması halinde, Lisansüstü Eğitim Enstitü Yönetim Kurulu kararı ile o 
akademik yıl için tez ödülü verilmez.   
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 Değerlendirme ölçütleri 

MADDE 10- (1) Yüksek lisans/doktora tezi ödülü, öğrencinin yüksek lisans/doktora 

tezinden üretilmiş olan ve ilk yazar olduğu ve danışmanın/danışmanlarının yer aldığı, İzmir 
Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü adresli bilimsel çalışmalarından aldığı 

toplam puan dikkate alınarak verilir. Puanlarda yazar sayısı, etki faktörü gibi dikkate alınarak 
bir çarpan yer uygulanmaz. 

(2) Yüksek lisans/doktora tezi ödülüne başvuru için doktora tezleri kapsamında en az 

40 ve yüksek lisans tezleri kapsamında en az 25 puanlık bilimsel çalışma gerçekleştirmek 
gerekir. 

(3) Yüksek lisans/doktora tezi ödülü, aşağıdaki puanlamaya göre en yüksek puanı alan 
öğrenciye verilir. 

(4) Puanların eşit olması durumunda Enstitü Yönetim Kurulu kararıyla birden fazla 

öğrenciye ödül verilebilir. 
(5) Tablo 1’de yer alan ölçütlere, Enstitü Yönetim Kurulu’nun gerek duyması halinde 

alana bağlı olarak ek ölçütler de eklenebilir. Tüm ölçütler, ilgili öğretim yılı için belirlenen 
alanlarla birlikte ilan edilir. 

Tablo 1: Lisansüstü Tez Ödülü Değerlendirme Puan Tablosu  

 Yüksek lisans /Doktora tezinden üretilen yayın (makale, bildiri vb.) ve çalışmalar Puan 

6.1 Uluslararası Patent/Faydalı Model* 100 

6.2 Ulusal Patent/Faydalı Model 60 

6.3 Proje (TÜBİTAK 1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1007, 1505, 2244, 3001, 3501, SAYEM, 

TUSEB, SANTEZ, TAGEM ve uluslararası iş birliği projeleri)** 

30 

6.4 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi (çeyreklik 

dilimi Q1) 
60 

6.5 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi (çeyreklik 

dilimi Q2) 
50 

6.6 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi (çeyreklik 

dilimi Q3) 
40 

6.7 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi (çeyreklik 

dilimi Q4) 
30 

6.8 ESCI/Scopus/PMC kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 20 

6.9 Diğer uluslararası indeksli dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 15 

6.10 TR-Dizin dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 10 

6.11 Uluslararası bilimsel toplantılarda sözlü/poster olarak sunulan bildiri*** 5 

6.12   Ulusal bilimsel toplantılarda sözlü veya poster olarak sunulan bildiri**** 3 

6.13 Yüksek lisans /Doktora tezi kapsamında yapmış olduğu çalışmalara yapılan her bir atıf 2 

* Patent başvurusunun kabul edilmiş olması gereklidir. 

* *Bu kapsamda danışmanın ve öğrencinin tez çalışması için destek aldığı projeler dikkate 

alınır.  Proje türlerine ayrı ayrı puan verilebilir. Maksimum alabileceği puan 60’dır.  

*** Bildirilerin sunulduğu etkinliğin uluslararası olarak nitelendirilebilmesi için en az 5 farklı 

ülkeden konuşmacı/bildiri ve en az 5 farklı ülkeden düzenleme kurulu üyesi katılmış olması gerekir.  

**** Bildirilerin sunulduğu etkinliğin ulusal olarak nitelendirilebilmesi için kongrede en az 5 

farklı şehirden ve 5 farklı üniversiteden konuşmacı ve en az 5 farklı şehirden düzenleme kurulu üyesi 

katılmış olması gerekir. 
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 Görev ve sorumluluklar 

MADDE 11- (1) Enstitünün ödüllendirme sürecinde görev ve sorumlulukları aşağıda 

sıralanmıştır: 
a) Başvuru döneminin ilgili birimlere ve öğrencilere duyurulması 

b) Başvuru belgelerinin kabulü 
c)  Komisyon üyelerinin belirlenmesi.  

ç)  Komisyon raporlarının Enstitü Yönetim Kurulu tarafından değerlendirilerek ödül 

kazananların belirlenmesi 
d) Ödül alanlar ile ilgili Enstitü Yönetim Kurulu kararının alınması 

Sonuçların açıklanması 

MADDE 12- (1) Ödül alan tezler, her yıl İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü 

Eğitim Enstitüsü Müdürlüğü tarafından ödül alan tez öğrencisi ve danışman/danışmanlara yazılı 
olarak iletilir. 

Ödül töreni 

MADDE 13- (1) Ödüller, akademik yıl açılış töreninde veya Enstitü Yönetim Kurulu 
tarafından belirlenen tarihte Rektör tarafından ödül sahiplerine takdim edilir. Ödülün verileceği 

tarih ve yer Enstitü Sekreterliği tarafından ödül alacak öğrencilere ve danışman/danışmanlara 
bildirilir  

Genel hükümler  

MADDE 14- (1) Öğrencinin bir ödüle başvurması ya da aday gösterilebilmesi için ödüle 
gerekçe etkinlik (proje, tez, yayın, bildiri vb.) öğrencilik sırasında gerçekleştirilmiş olmalıdır.  

(2) Öğrenci, ödüle dayanak olan durumun gerçekleşmesinden (yarışmada derecenin 

belirlenmesi, yayının basılması, patent veya patent başvurusu kabulü gösterilebilir. Yüksek 
lisans/doktora tezi ödülü başvuruları, öğrencinin mezuniyetini takip eden yıl içerisinde 

yapılabilir.       
(3) Basımı gerçekleşmemiş yayınlar için, ilgili yayınların DOI numarasının alınmış 

olması ve dijital olarak ulaşılabilir olması ya da yayına kabul mektubunun başvuruya ek olarak 

Enstitü Müdürlüğüne iletilmesi gerekmektedir.  
(4) Ödül başvuru süreci tamamlandıktan sonra öğrencilerin başvuruları, bir sonraki 

dönemde ilan edilen ilk başvuru sürecinde değerlendirilecektir.  
(5) Disiplin cezası almış öğrenciler bu Yönerge ’de düzenlenen ödüllere başvuru 

yapamaz, disiplin cezası aldıklarının sonradan tespit edilmesi halinde verilen ödül iptal edilir.  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 15- (1) Bu yönergede hükmü bulunmayan hallerde 4/11/1981 tarihli ve 2547 

Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. 
Yürürlük 

MADDE 16- (1) Bu yönerge Üniversite Senatosu’nda kabul edildiği tarihten itibaren 
yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 17- (1) Bu yönerge hükümlerini İzmir Tınaztepe Üniversitesi Lisansüstü 
Eğitim Enstitüsü Müdürü yürütür. 
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EK.1 LİSANSÜSTÜ EN BAŞARILI TEZ ÖDÜLÜ BAŞVURU FORMU 

Bölüm1: 

Aday Tezin Başlığı: 

Tez Savunma Tarihi: 

 

Bölüm 2: 

Adayın Adı-Soyadı: 

Lisansüstü Derecesi:   ◻Yüksek Lisans   ◻ Doktora 

Lisansüstü Öğrenci Numarası: 

Mezun Olduğu Programın Adı: 

Mezuniyet Tarihi: 

 

Bölüm 3: 

Tez Danışmanının Unvanı/Adı-Soyadı: 

İkinci Danışmanın Unvanı/ Adı-Soyadı: 

 

Bölüm 4: Başvuruya Eklenecek Belgeler Listesi (İstenildiği kadar satır 

eklenebilir) 

 No Değerlendirmeye Esas Tez Çıktıları Puan 

6.1 Uluslararası Patent/Faydalı Model* 100 

6.2 Ulusal Patent/Faydalı Model 60 

6.3 Proje (TÜBİTAK 1001, 1002, 1003, 1004, 1005, 1007, 1505, 2244, 3001, 3501, 

SAYEM, TUSEB, SANTEZ, TAGEM ve uluslararası iş birliği projeleri) 
30 

6.4 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 

(çeyreklik dilimi Q1) 
60 

6.5 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 

(çeyreklik dilimi Q2) 
50 

6.6 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 

(çeyreklik dilimi Q3) 
40 

6.7 SCIE/SSCI/AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 

(çeyreklik dilimi Q4) 
30 

6.8 ESCI/Scopus/PMC kapsamındaki dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 20 

6.9 Diğer uluslararası indeksli dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 15 

6.10 TR-Dizin dergilerde yayınlanan araştırma makalesi 10 

6.11 Uluslararası bilimsel toplantılarda sözlü/poster olarak sunulan bildiri 5 

6.12   Ulusal bilimsel toplantılarda sözlü veya poster olarak sunulan bildiri 3 

6.13 Yüksek lisans /Doktora tezi kapsamında yapmış olduğu çalışmalara yapılan her 

bir atıf 
2 

Toplam puan 
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Yukarıda beyan etmiş olduğumuz tüm bilgiler ile ekte sunmuş olduğumuz tüm belgeler 
gerçek ve doğrudur. Beyan ve belgelerimizde herhangi bir yanlışlık, eksiklik veya bu yönergeye 
aykırılık olması durumunda, verilmesi muhtemel ödülün geri alınmasını şimdiden kabul 

ediyorum. 
 

Başvuran Mezunun   

Adı Soyadı  
İmzası  

Tarihi: 
 

 
 

*Dikkat edilmesi gereken hususlar: 

1. Ödül başvuruları her yıl ilan edilen tarihler arasında alınır. Enstitü Yönetim Kurulu 
kararı ile gerektiğinde başvuru tarihlerini değiştirebilir. 

2. Aday gösterilen tezin en çok iki yıl önceki eğitim-öğretim yılı içinde tamamlanmış 

olması ve başvuran adayın enstitüden mezun olması gerekmektedir. 
3. Her tez için sadece bir kez başvuru yapılabilir. 
 

Başvuran Danışmanın(ların) 

Adı Soyadı  
İmzası 

Tarihi: 
 


