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*Staj Sorumlusu 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Stajının Amacı 

Bu stajda öğrencilerin sık görülen kadın hastalıkları ve gebelik sorunlarını öğrenmesi, koruyucu, 

önleyici hekimliğin önemini kavraması, birinci basamak düzeyinde sık karşılaşılan ve acil kadın 

hastalıklarının ve gebeliğe ait hastalıkların tedavisini yapabilmesi amaçlanmaktadır. 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Stajının Çalışma Koşulları ve Kuralları 

Stajın ilk günü İntörn doktorlar Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı’nda hazır bulunmak 

durumundadır. Programa başlamadan Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı sekreterliğinin 

belirlediği saatte tüm intörnler Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı’nda toplanıp çalışma programı 

hakkında bilgilendirilir. Bu toplantıda staj eğitmeni sorumlu öğretim üyeleri tarafından intörnlere stajın 

amaçları, öğrenme kazanımları, programı, çalışma koşulları ve kuralları açıklanır, ve varsa danışman 

öğretim üyelerine dağılımları yapılır ve Kadın Hastalıkları ve Doğum intörnlük dönemine ilişkin soruları 

yanıtlanır. 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Staj İçi Çalışmaları 

İntörn doktorlar çalışma saatleri içerisinde kendilerine staj eğitmeni sorumlu öğretim üyeleri tarafından 

atanan alanlarda (servis, poliklinik, ameliyathane, yoğun bakım gibi) çalışmaya başlarlar. Nöbet 

dağılımı yapıldıktan sonra her intörn kendisine yazılan nöbet günlerinde nöbetini tutmakla sorumludur. 

İntörn nöbetleri, intörn yönergesine uygun şekilde ilgili klinikler tarafından aylık olarak planlanır ve 

düzenli şekilde uygulanır. İntörnler, kendilerine yönelik eğitim etkinliklerine ve anabilim dalının tüm 

akademik etkinliklerine (seminer, makale sunumu, panel, olgu sunusu) katılmakla yükümlüdürler. 

 
Klinik ve Poliklinik Çalışma Kuralları 

 
İntörn doktorlar, görev aldıkları birimlerde sorumlu hekim ile birlikte çalışarak hasta kabulü, anamnez 
alınması, fizik muayene yapılması, tetkiklerin değerlendirilmesi ve tedavi planının oluşturulması 
süreçlerine aktif katılım sağlar. Hastaların klinik seyirlerini izler ve gerekli durumlarda tedavi 
düzenlemelerine katkıda bulunur. İntörn doktorlar, bağlı bulundukları öğretim üyesinin gerçekleştirdiği 
vizitlere düzenli olarak katılmak ve belirlenen program dâhilinde ameliyatlara gözlemci veya asistan 
olarak katılmakla yükümlüdürler. Poliklinik uygulamalarında, intörn doktor hastayı hazırlar, sunar, 
birlikte muayene eder ve tedavi planlamasına katkı sağlar. İntörn doktorlardan tek başına hasta 
muayenesi, tanı koyma veya tedavi uygulaması beklenmez ve bu tür sorumluluklar verilmez. Tanı, 
tedavi, izlem, sevk ve taburculuk gibi hasta bakımının tüm aşamalarında; gerek girişimsel gerekse 
girişimsel olmayan uygulamalarda, nöbetçi hekim ve ilgili sağlık profesyonellerinin denetiminde aktif 
olarak rol alırlar. 



Kadın Hastalıkları ve Doğum Stajının Öğrenme Kazanımları 
 

1 Tıbbi ve jinekolojik/obstetrik öykü alabilir 

2 Hastanın genel sistemik fizik muayenesini ve jinekolojik muayenesini yapabilir. 

3 Hastaların günlük ilerlemelerinin takibini yapabilir ve hasta notlarını kaydedebilir. 

4 Günlük vizit öncesi hastaların tıbbi öykülerini alabilir, fizik muayenelerini yapabilir, laboratuvar 

tetkik sonuçlarını değerlendirebilir ve pansuman gibi günlük bakım hizmetlerine yardımcı olabilir. 

5 Vizitler sırasında hastayı sunabilir, vizit sırasında alınan kararların gün içinde gerçekleştirilmesine 

yardımcı olabilir. 

6 Acil jinekolojik ve obstetrik hastalıkları/durumları tanıyabilir; birinci basamak düzeyinde gerekli ilk tedavi 

girişimlerini başlatabilir ve hastayı klinik duruma uygun biçimde ilgili birime sevk edebilir. 

7 Kontrasepsiyon yöntemlerini bilir ve doğru şekilde uygulanması için danışmanlık verir. 

8 Taburcu olacak hastaların epikrizlerini yazabilir, taburculuk önerilerini anlatabilir. 

9 Acil hastalarla uygun iletişim kurabilir ve ayırıcı tanısını yapabilir. 

10 Ameliyathanede görevlendirildiğinde ameliyathane kurallarına uyar ve ameliyat ekibinin verdiği 

görevler doğrultusunda çalışabilir. 

11 Basit kesilerde sütür atabilir, yara bakımı yapabilir. Vajinal-servikal örnek alır; diğer temel 

girişimsel işlemleri (enjeksiyon, damar yolu açma, idrar sondası takma vb.) uygular. 

12 Cerrahi girişimlerden önce hastalardan onam almanın önemini açıklayabilir ve onam alabilir. 

13 Topluma, hasta ve hasta yakınlarına, meslektaşlarına etik ve deontolojik şekilde davranma, 

Hekim-hasta ilişkisi çerçevesinde; hasta, hasta yakınları, meslektaşları ve diğer sağlık 

çalışanları ile açık, saygılı ve empatik bir iletişim kurma; bilgi paylaşımını etkili ve uygun 

düzeyde gerçekleştirebilme 

14 Toplumda sık karşılaşılan kadın genitoüriner sistem hastalıklarının müdahale edeceğini, 

koruyucu hekimlikte nelere dikkat etmesi gerektiğini açıklayabilme 

15 Meslektaşları ve diğer sağlık profesyonelleriyle iş birliği içinde çalışma; ekip içi görev 

paylaşımına uyma, ekip çalışmasının etkili yürütülmesine katkı sağlayabilme 



Stajın Öğrenme Hedefleri 
 

1 Tıbbi ve jinekolojik/obstetrik öykü alabilme 

2 Hastanın genel sistemik fizik muayenesini ve jinekolojik muayenesini yapabilme 

3 Hastaların günlük ilerlemelerinin takibini yapabilme ve hasta notlarını kaydedebilme 

4 Günlük vizit öncesi hastaların tıbbi öykülerini alabilme, fizik muayenelerini yapabilme, 

laboratuvar tetkik sonuçlarını değerlendirebilme ve pansuman gibi günlük bakım hizmetlerine 

yardımcı olabilme 

5 Vizitler sırasında hastayı sunabilme, vizit sırasında alınan kararların gün içinde 

gerçekleştirilmesine yardımcı olabilme 

6 Acil jinekolojik ve obstetrik hastalıkları/durumları tanıyabilme, birinci basamak 

düzeyinde gerekli ilk tedavi girişimlerini başlatabilme ve hastayı klinik duruma 

uygun biçimde ilgili birime sevk edebilme 

7 Kontrasepsiyon yöntemlerini bilme ve doğru şekilde uygulanması için danışmanlık verebilme 

8 Taburcu olacak hastaların epikrizlerini yazabilme, taburculuk önerilerini anlatabilme 

9 Acil hastalarla uygun iletişim kurabilme ve ayırıcı tanısını yapabilme 

10 Ameliyathanede görevlendirildiğinde ameliyathane kurallarına uyma ve ameliyat ekibinin 

verdiği görevler doğrultusunda çalışabilme 

11 Basit kesilerde sütür atabilme, yara bakımı yapabilme. Vajinal-servikal örnek alabilme ve diğer 

temel girişimsel işlemleri (enjeksiyon, damar yolu açma, idrar sondası takma vb.) 

uygulayabilme 

 Cerrahi girişimlerden önce hastalardan onam almanın önemini açıklayabilir ve onam alabilir. 

 Topluma, hasta ve hasta yakınlarına, meslektaşlarına etik ve deontolojik şekilde davranır. 

Hekim-hasta ilişkisi çerçevesinde; hasta, hasta yakınları, meslektaşları ve diğer sağlık 

çalışanları ile açık, saygılı ve empatik bir iletişim kurar; bilgi paylaşımını etkili ve uygun 

düzeyde gerçekleştirir. 

 Toplumda sık karşılaşılan kadın genitoüriner sistem hastalıklarının müdahale edeceğini, 

koruyucu hekimlikte nelere dikkat etmesi gerektiğini açıklayabilir. 
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