Degerli Personelimiz,

Erasmus+ Programi 2023 yili KA131 projesi Ders Verme hareketliligi kapsaminda agmis
oldugumuz basvurular, Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilmistir.

Asil olarak hareketlilige hak kazanan akademik personelimizin sireci su sekilde ylrtutmeleri
gerekmektedir:

1)

2)

Ders Verme hareketliligi, Turkiye Ulusal Ajansi’nin Erasmus+ Uygulama El Kitabinda
da yer aldigi Gizere kurumlararasi anlagsmalar dahilinde gergeklestirilebilir. Bu nedenle
Web sayfamizda listesi bulunan Programla iliskili Gilkelerde bulunan ECHE sahibi bir
yuksekogretim kurumu ile kurumlararasi anlagsma yapilmasi zorunludur. Gitmek
istediginiz kurumlarla sizler iletisime gectikten sonra anlasmanin olusturulmasi
asamasinda litfen Erasmus ofisimizle temasa geciniz. 29 Agustos 2024 tarihine kadar
bu anlasmalarin yapilarak Erasmus Ofisi’ne iletilmesi gerekmektedir.

Kurumlararasi anlagsmalar imzalandiktan sonra ekte yer alan’ Mobility Agreement
Staff Mobility for Teaching belgesinin doldurulup gidilecek kuruma onaylatildiktan
sonra Erasmus Ofisi’ne iletilmesi gerekmektedir. Bunun icin son tarih 29 Agustos
2024’tir. Bu tarihe kadar gidilecek kurum ile anlasma yapilmasini saglayamayan
hocalarimiz, hakkindan feragat etmis sayilarak, yerine yedek listedeki hocalarimiz
gorevlendirilecektir.

Erasmus+ Programi 2023 vili KA131 projesi Ders Verme Hareketliligi Yerlestirme Sonuclari

Mobility Agreement Staff Mobility for Teaching Belgesi

ileti§im icin erasmus@tinaztepe.edu.tr



https://tinaztepe.edu.tr/uploads/duyurular/ders-verme-sonuc-27-03-2024.pdf
https://tinaztepe.edu.tr/uploads/duyurular/staff-mobility-agreement-teaching-27-03-2024.pdf
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